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N
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((CP 4\\ Présents : Damien Delatte (organisation d’événements), Lionel Liégeois (Llsolat), Elise
Q\ '(8\ Solbreux (Grignoux), Yasmine Boulercha (Bijoutiére/vitrailliste Hang’art), Christophe
Q?\ Louppe (Bijoutier Hang’art), Jean Louyest (Cie des Bonimenteurs), Murielle Hirsch
( ’ (musicienne/chanteuse), Adrian Diaz (Cie Coeur de terre), Vincent Vandenbranden (CA
CRC/infor jeunes), Baudouin (Folknam), Lucie Poumay (styliste indépendante Wabi-Sabi

- NamuFacture), Pierrick Purnode (peinture) , Sha Nseke (illustratrice/Mauvaise Graine
Café).

Equipe CRC : Julien Gaspart, Sorah Marreiros, Gaélle Defeyt, Soléne Rasquin, Adrien

NAMUR Burton, Anne-Sophie Colmant, Elise Haemers

ORDRE DU JOUR
1. Présentation des comptes
2. Actions 2022 et perspectives 2023
3. Coups de coeurs et envies 2023
4. Registre membres effectifs AG / Recrutement d’administrateur.ices

1. Présentation des comptes 2022 (situation provisoire)

A noter que notre financement 2023 n’est pas encore confirmé a ce jour quant au montant qu’on va recevoir. C’'est
une période stressante.
I n’y a pas de dettes, grace aux fonds propres de l'asbl. 'équipe veille également a limiter ses dépenses.

2. Actions 2022 et perspectives 2023

OBIJECTIFS GLOBAUX DU CRC NAMUR :
¢ Développer & fidéliser notre réseau
¢ Informer notre réseau de I'ensemble des services proposés et augmenter la visibilité de ces services
e Développer, structurer et évaluer les services et actions oeuvrant a la professionnalisation
des créateur.ices namurois.es

2.1 Accompagner les créateurs
Développement du pble accompagnement :

Perspectives 2023

* Rendez-vous individuels pour entendre et aiguiller les créateur.
ices

* Organisation de formations / développement d’une réserve de
compétences

* Organisation d’'une nouvelle édition du meet & create
(Rencontre entre les créateur.ices et les différentes structures
d’accompagnement)




2.2 Fédérer et animer le réseau de créatrice.teurs

* Pitch Café :

4 prévus cette année / 1 en collaboration avec Déclic en perspectives (le 23.02), 1 namurois (lieu a
déterminer / en septembre) deux pitchs décentralisés (Ciney et Dinant) (mai et décembre)

Vous souhaitez présenter votre projet lors d’un prochain Pitch ? Posez votre candidature ici !

* Rencontres sectorielles :
Secteurs développés en 2022 : lllustration-édition (organisation d’expos collectives), Céramique
(participation au Céramic’art Andenne), photo, arts plastiques, théatre
(création de deux groupes de travail : visibiliser jeune création / trouver un espace
partagé)
Secteurs a développer en 2023 : musique (speed dating musicien.nes),
impression
(réflexion atelier partagé sérigraphie-risographie-gravure), arts de la rue...
Vous souhaitez étre informé.e des prochaines rencontres sectorielles ?
Proposer le développement d’un secteur en particulier? Envoyez-nous un mail !

2.3 Gérer et mettre a disposition des espaces créatifs partagés

Hang'Art
Au complet pour la premiére fois | Nous n’avons pas pu répondre a toutes les demandes recues (56

cette année), il devient pressant de trouver de nouveaux espaces de création.

Coalbox
Plages horaires vides en semaine en journée, on a communiqué la-dessus.

Entrepots de stockage
Il est nécessaire de libérer de la place pour de nouvelles structures (cf. demande des compagnies théatrales) - LE
chargé de logistique met les choses en place pour rassembler les occupant.es actuel.les pour libérer de I'espace

Des nouveaux lieux?
Possibilité d’avoir a disposition de nouveaux lieux gérés par le CRC :

* Ancienne galerie Détour a Jambes

Bon a savoir :

- Possibilité éventuelle de bureaux,

- Possibilité de développement d’une galerie (demande prégnante des secteurs de l'illustration, de la photo, des arts
plastiques) ?

- Attention au c6té excentré (demande de bien déployer la communication)

* Batiment Avenue Reine Astrid

Bon a savoir :

- Disponible pour une durée d’environ 1 an 1/2

- Pas de chauffage, peut-étre ni acces a I'eau ni a I'électricité (en cours
de négociation)

- Ne peut pas servir comme espace de diffusion pour soirées, concerts
(pas d’événements bruyants)

- Pourrait servir d’espace de stockage / de répétition / d’exposition de
facon temporaire / de création (un peu comme pour le projet Volatile a
I'ancienne créche, ou BRUUT a La Banque)/ de diffusion pour le théatre
/ ... a voir en fonction des demandes !

- Demanderait beaucoup d’investissement humain pour la gestion ?



https://www.comptoirdesressourcescreatives.be/les-services/pitch-cafe
https://www.comptoirdesressourcescreatives.be/je-propose/candidature-pitchcafe
https://www.comptoirdesressourcescreatives.be/les-comptoirs/namur/rencontres-createurs-namur
mailto:gaelle.defeyt%40crc-namur.be?subject=Rencontres%20sectorielles
https://www.hangart.be/
https://www.comptoirdesressourcescreatives.be/les-comptoirs/namur/coalbox

Le CRC va proposer une rencontre pour déterminer les envies et besoins :
sous quelles modalités il serait possible d’occuper ces lieux potentiels
*pistes pour libérer de I'espace de stockage

*réflexion sur le projet La Canopée

Vous souhaitez faire partie de la réflexion? Contactez-nous !

2.4 Soutenir vers la diffusion et une plus grande visibilité
La Canopée (projet d’occupation temporaire de cellules commerciales disponibles)

Projet étendu a Namur, Dinant et Ciney (2 espaces, 1 atelier et 3 vitrines en 2022)
Réflexion au sujet du projet de La Canopée. Rencontre avec Maxime, initiateur du projet Art au Centre a Liege.

Cingmille

Nouveau site depuis novembre 2022

Un magazine va sortir au printemps en collaboration avec les étudiant.es de I'HEAJ
Travail d’essaimage et de contacts avec les partenaires culturels prévu pour 2023
Développer le lien entre Cingmille et I'office du tourisme

2.5 Se développer : « Essaimer »

Chiffres 2022 :

14 villes / 13 centres culturels3 centres d’expression et de créativité3 écoles / 2
galeries d’artl centre des métiers d’arts1 PitchCafé « décentralisé »

Perspectives 2023 :

Renforcer les partenariats avec les écoles(Participation au Career Day de I'HEAJ, aux
JPO, animations prévues avec les étudiant.es...)

Elargir 'essaimage a de nouvelles régions

2.6 COMMUNICATION

Développement de la communication physique (affiches et flyers) / Contact privilégié avec les écoles.
Travail de la communication autour des services sur les réseaux sociaux et optimisation du site internet.

3. Coups de cceurs et envies 2023

Un espace en centre ville !

Lambition du CRC pour 2023 serait d’avoir un point d’ancrage plus central que Saint-Servais (ou est situé le Hang’Art).
Il est important que le CRC soit représenté dans le centre de Namur. On a la reconnaissance de la ville et on aimerait
aussi avoir un lieu stable fourni par la ville (un bureau). Une sorte de guichet.

En effet, le foisonnement des services proposés trouble parfois une communication claire et un peu inaccessible.
Le fait d’avoir un espace central et facilement accessible permettrait d’avoir une visibilité plus directe, un contact
humain plus facile et servirait de point de contact pour rediriger vers les autres lieux (permanents et éphémeéres)

Cette idée rentre aussi dans le cadre des rencontres de « Namur confluent culture » dont I'objectif est de ramener la
culture dans le centre ville.


mailto:gaelle.defeyt%40crc-namur.be?subject=
https://artaucentre.be/
http://Nouveau site 

Léquipe a déja sondé la province et le Delta mais rien ne s’est dégagé comme solutions (mention de I'espace en bas,
prés du tambour - prévu d’étre desinté a la boutique des créateurs namurois?)

Reflexion autour des boutiques de créateur.ices / initiatives existantes = mutualisation !

Prendre en compte ce qui existe :

Boutique des créateurs namurois (place du vieux)

Namufacture (va quitter I'espace rue des carmes : en recherche de solutions pour un lieu et de créateur.ices
diversifié.es pour permettre un roulement récurrent dans ce qui est proposé)

Proposer a des commercants existants de proposer chez eux des articles de créateurs locaux (avec un macaron CRC)
pour ouvrir a des nouveaux clients ?

Mauvaise Graine café : projet de café culturel et citoyen qui occuperait a priori (en attente de signature) un espace
rue grandgagnage, ou il pourrait y avoir possibilité de mettre a disposition des espaces de création

4. REJOIGNEZ NOTRE AG / NOTRE CA !

Devenir membre effectif de I'AG : une fiche a remplir est distribuée pour clarifier ce que ¢a implique.

Les membres effectifs ont le droit de vote, c’est une fagon de s’'impliquer encore plus concretement.

Lambition c’est qu’a la prochaine AG de juin, on puisse élire les membres effectifs suivants les candidatures qu’on
recevra d’ici la.

Nous sommes toujours en recherche de nouvelles personnes pour notre CA. L'idée serait de venir renforcer les
compétences du CA avec des profils admin, compta, RH. Possible aussi d’y venir en observateur pour commencer.

Vous souhaitez plus d’infos ? Contactez-
nous !

Vincent Vandenbranden

Cassiopee' Henaff Anne-Sopie Colmant WWWw.crc-namur. be
info@crc-namur.be



mailto:info%40crc-namur.be?subject=Rejoindre%20l%27AG%20/%20le%20CA%20du%20CRC%20Namur
mailto:info%40crc-namur.be?subject=Rejoindre%20l%27AG%20/%20le%20CA%20du%20CRC%20Namur
http://www.crc-namur.be 

